Na temelju ¢lanka 13. 1 27. Zakona o udrugama (Nar>dne novine 74/14 ) i ¢lanka 16. Statuta
Udruge za pomo¢ djeci s te§ko¢ama u ugenju Sibensko - kninske Zupanije ,,Izvor ljubavi" od
09.travnja 2011.god.,Skupstine Udruge na sjednici odrzanoj dana 09. velja¢e 20IS. godine,
donijela je

STATUT

UDRUGE ZA POMOC DJECI S TESKOCAMA U UCENJU
SIBENSKO - KNINSKE ZUPANLJE
»IZVOR LJUBAVI"

I. OSNOVNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o

- nazivu sjedistu,

- zastupanju,

- izgledu pecata udruge,

- podruéju djelovanja skladno ciljevima,

- djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi,

- na¢inu osiguranja javnosti djelovanja udruge,

- uvjetima i na¢inu uélanjivanja i prestanku ¢lans.va,

- pravima i obvezama i odgovornosti te stegovno, odgovornosti ¢lanova i
nacinu

- vodenja popisa ¢lanova,

- tijelima udruge,

- njihovu sastavu i na¢inu sazivanja sjednica,

- izboru, opozivu, ovlastima, na¢inu odludivanja trajanju mandata,
te na¢inu sazivanja skupstine u slucaju isteka riandata;

- izboru i opozivu likvidatora udruge

- prestanku postojanja udruge

- imovini, na¢inu stjecanja i raspolaganja imovinom

- postupku s imovinom u slu¢aju prestanka udruge

- nadinu rje$avanja sporova i sukoba interesa unutar udruge, te
drugim pitanjima od znacaja za udrugu
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Udruga za pomo¢ djeci s teSko¢ama u ucenju Sibensko-kninske Zupanije ,.Izvor ljubavi" je
udruga u koju se slobodno i dobrovoljno udruzuju roditelji, stru¢njaci kao i druge fizi¢ke i
pravne osobe radi ostvarivanja osnovnih ciljeva Udruge bez namjere stjecanja dobiti.




Clanak 2.

Puni naziv Udruge:

UDRUGA ZA POMOC DJECI § TESKOCAMA U UCENJU
SIBENSKO-KNINSKE ZUPANIJE ,,IZVOR LJUBAVI"
Skraceni naziv udruge: UDRUGA ,,JZVOR LJUBAVI" SIBENIK
Sjediste Udruge: Sibenik, Zagorska 14.

Naziv Udruge na engleskom jeziku:

The Association for Support of Children with Learning Difficulties of
the Sibenik-Knin County 'The Source of Love'

Skraceni naziv udruge na engleskom jeziku:

The Association ' Source of Love'

Sjediste Udruge: Sibenik, Zagorska 14.Croatia

Udruga djeluje na podrugju Sibensko-kninske Zupanije.
Udruga ima svojstvo pravne osobe i registrirana je pri nadleznom tijelu drzavne uprave.

Clanak 3.

Udruga ima svoj pecat.
Pecat Udruge je okruglog oblika promjera 5 cm.
Na pecatu pise:
UDRUGA ZA POMOC DJECI S TESKOCAMA U UCENJU
SIBENSKO-KNINSKE ZUPANIJE ,JZVOR LJUBAVI“

Odluku o promjeni pecata donosi Upravni odbor. Predsjednik Udruge ovlasten je za uporabu i
cuvanje pecata.

Clanak 4.

Udrugu zastupa predsjednik Udruge.
Clanak 5.

Udruga je neprofitna pravna osoba i upisuje se u registar udruga Republike Hrvatske.

Udruga se dobrovoljno u¢lanjuje u udruge ¢iji su ciljevi i djelatnost podudarni s ciljevima i
djelatnostima Udruge i ako to pridonosi postizanju ciljeva njegova djelovanja odredenih ovim
Statutom. Udruga se moze udruziti u sli¢ne udruge u zemlji i inozemstvu. Odluku o tome
donosi Skupstina Udruge.

Clanak 6.
Rad Udruge je javan. Javnost rada osigurava se i ostvaruje pravodobnim i istinitim
obavje$tavanjem ¢lanova Udruge putem sredstava javnog priopéavanja. Clanovi se o radu
Udruge obavjestavaju dostavom pisanih materijala i putem sjednica tijela Udruge.
Predstavnici sredstava javnog priopéavanja mogu prisustvovati sjednicama tijela upravljanja
Udruge i izvjeStavati javnost o radu tih tijela i Udruge. Predsjednik Udruge odlu¢uje koje su



isprave i podaci poslovna tajna, ¢ije bi iznoSenje neovlastenoj osobi zbog njihove naravi i
znacenja bilo protivno interesima Udruge i njegovih dlanova.

II. PODRUCJE DJELOVANJA,CILJEVI I DJELATNOSTI UDRUGE

Podrucje djelovanja Udruge sukladno ciljevima je: socijalna djelatnost.

Clanak 7.

Udruga je osnovana u cilju okupljanja roditelja djece s teSkoéama u uéenju tipa disleksije na
podruéju Sibensko - kninske Zupanije radi ostvarivanja njihovih pojedinaénih prava i interesa,
razvitka, unapredenja i promicanja stru¢nog rada u podrucju poremecaja &itanja, pisanja,
raunanja, paznje te dodatne edukacije, odlaska na seminare predavanja, radionice $to bi
znacilo u konacnici uklju¢ivanje njihove djece u normalne tokove Zivota. Postavljene ciljeve
iz stavka 1. ovog ¢lanka Udruga ostvaruje obavljanjem slijedecih djelatnosti:

-razvitak,unapredenje i promicanje stru¢nog rada podrugja tipa disleksije,

- organiziranje teCajeva, seminara, radionica radi strunog usavrSavanja ¢lanova i razmjene
novih spoznaja i iskustava, upoznavanje roditelja, uitelja i ostalih struénjaka koji se bave
odgojem i obrazovanjem s razli¢itim terapijskim postupcima u podrudju poremecaja
¢itanja, pisanja i raunanja,

- poticanje istrazivanja na podru¢ju prevencije, dijagnostike i rehabilitacije poremecaja u
¢itanju, pisanju i ra¢unanju,

-organiziranje studijskih putovanja radi razmjene ideja i iskustava sa sli¢nim institucijama
u ostalim zemljama svijeta,

- poticanje i organiziranje izdavacke djelatnosti u svezi poteskoca Citanja, pisanja, raCunanja
sukladno posebnim propisima,

- organiziranje kreativnih i drugih radionica za djecu,

- suradnja s institucijama i udrugama koje se bave istim ili bliskim podru¢jima djelatnosti,

-promidZba problema disleksije, disgrafije, diskalkulije, dispraksije, ADHD-a u Zupaniji i
Sire,

- predlaganje zakonskih rjeSenja u svezi s ciljevima Udruge,

-organiziranje prezentacija, seminara i treninga za razna podrucja olak$avanja Zivota
roditelja i djece s poteSkocama u ucenju,

-pruZzanje materijalne pomoc¢i c¢lanovima Udruge, ako se nadu u izuzetno teSkim
materijalnim uvjetima, u skladu s moguénostima Udruge,

- stvaranje uvjeta za lakSe podnoSenje poteSkoca, kao i pomo¢ za otklanjanje ili odlaganje
posljedica teSkoca u ucenju,

- briga o ostvarivanju prava ¢lanova iz oblasti zdravstvenog, mirovinskog osiguranja,
socijalne zastite, kao i drugih prava,

-suradnja sa struénim sluZbama, nadleznim organima i institucijama na unapredenju
sustavne zastite djece s poteSko¢ama u uéenju,

-izdavanje brosSure i drugih publikacija iz podrucja djelatnosti Udruge sukladno posebnim
propisima

-obavlja i druge aktivnosti sukladno zakonu koje doprinose ostvarivanju cilja osnivanja
utvrdenim ovim Statutom.



11I. CLANSTVO U UDRUZI

Clanak 8.

Clanom Udruge moze postati svaka poslovno sposobna fizi¢ka i pravna osoba pod jednakim
uvjetima utvrdenim ovim Statutom i zakonom.

Osobe bez poslovne sposobnosti ili s ograni¢enom poslovnom sposobno$¢u mogu biti ¢lanovi
udruge, ali bez prava odlu¢ivanja u tijelima udruge.

Za osobu mladu od 14 god. pisanu Izjavu o uélanjivanju daje zakonski zastupnik ili skrbnik,
a za maloljetnu osobu s navrSenih 14. god. daje zakonski zastupnik ili skrbnik pisanu
suglasnost.

Clanak 9.

Odluku o prijemu u redovno ¢lanstvo donosi Upravni odbor Udruge po primitku zamolbe za
prijem kandidata.

Odluku o prijemu u pocasno ¢lanstvo donosi Skupstina na prijedlog Upravnog odbora
Udruge.

Popis ¢lanova vodi se na prikladan nadin putem knjige Registra ¢lanova i sadrzi slijedece
podatke o:

- osobnom imenu (nazivu),

- OIB-u,

- datumu rodenja,

- datumu pristupanja udruzi,

- kategoriji ¢lanstva,

- datumu prestanka ¢lanstva u udruzi,

- te druge podatke.

Clanak 10.

Clanstvo moZe biti redovno,podupiruée i poasno.

Redovnim ¢lanom mozZe postati svaka poslovno sposobna fizi¢ka osoba koja prihvaéa Statut
1 druge opce akte Udruge, koja svojim struénim radom i interesom djeluje na podru¢ju
poremecaja u Citanju i pisanju te podupire njezin daljnji napredak.

Podupiruéim ¢lanom smatra se svaka pravna ili fizicka osoba koja svojom djelatnoséu i
materijalnim doprinosom pridonosi ostvarivanju programskih zada¢a Udruge.
Odluku o prijemu u podupirucée ¢lanstvo donosi Upravni odbor.

Pocasnim ¢lanom mogu postati poslovno sposobne fizicke osobe koje su osobnim radom i
zalaganjem osobito doprinijele ostvarivanju ciljeva Udruge.
Odluku o prijemu u pocasno ¢lanstvo donosi Skupstina na prijedlog Upravnog odbora.

Clanak 11.

Prava i obveze ¢lanova su:

- da biraju i budu birani u tijela Udruge,

- da budu obavijesteni o radu Udruge i njegovih tijela, te o materijalnom i financijskom
poslovanju,



- da aktivno sudjeluju u izvrSavanju ciljeva Udruge i doprinose ostvarivanju njegovih
djelatnosti,

- da daju prijedloge, misljenja i primjedbe na rad Udruge i njegovih tijela,

- da se pridrzavaju odredaba ovog Statuta i drugih op¢ih akata Udruge,

- da redovito placaju ¢lanarinu,

- da ¢uvaju i podizu ugled Udruge.

Clanak 12.

Clanstvo u udruzi prestaje:

- prestankom postojanja Udruge,

- pismenom izjavom o istupanju iz ¢lanstva,

- isklju¢enjem iz ¢lanstva zbog neplacanja ¢lanarine kroz vrijeme od godine dana
- isklju¢ivanjem zbog nepostivanja odredbi Statuta.

Clanak 13.
Clan Udruge moze biti iskljuden iz &lanstva ako prekrsi odredbe Statuta ili ugrozi interese
Udruge ili prouzroci ozbiljnu Stetu udruzi i njegovom ¢lanstvu. Odluku o iskljuenju donosi
Upravni odbor Udruge. Iskljuceni ¢lan ima pravo Zalbe Skupstini ¢ija je odluka kona¢na.
Clanak 14.

Stegovni postupak regulirat ¢e se posebnim Pravilnikom o stegovnoj odgovornosti ¢lanova
koji donosi Skupstina Udruge.

IV. TIJELA UDRUGE
Clanak 15.
Tijela Udruge su:

1. Skupstina,

2. Upravni odbor,
3. Predsjednik,

4. Nadzorni odbor i
S.Likvidator

Clanovi Upravnog odbora izabiru se i opozivaju prema odredbama ovog Statuta. Izbori za
tijela Udruge (Izborna skupstina) moraju se provesti najmanje 15 dana prije isteka mandata
dlanova tijela Udruge.



SKUPSTINA UDRUGE
Clanak 16.

Skupstina je najvise tijelo upravljanja Udrugom, a ¢ine je svi redoviti ¢lanovi Udruge te
predstavnik pravne osobe koja je ¢lan Udruge, a kojeg imenuje osoba ovlaStena za zastupanje
pravne osobe. Skupstina mozZe biti redovna,izborna i izvanredna.

Redovna Skupstina Udruge odrZava se najmanje jednom godiSnje.

Izborna Skupstina odrzava se svake Cetiri godine.

Predsjednik Udruge moze sazvati Izvanrednu Skup$tinu na vlastitu inicijativu ili na zahtjev
najmanje jedne trecine ukupnog broja ¢lanova Udruge, ili na zahtjev Upravnog ili Nadzornog
odbora uz pismeno obrazloZzeni razlog sazivanja izvanredne Skupstine s time da se odmah
predlozi dnevni red.

Ako Predsjednik Udruge ne sazove Skupstinu,na zahtjev predlagaca u roku od 30 dana od
dana podnesenog zahtjeva, sazvati ¢e je predlagac.

Ako predsjednik podnese ostavku ili u slu¢aju njegove smrti SkupStinu saziva dopredsjednik.
U sluéaju isteka mandata tijelima Udruge, sjednicu Skupstine saziva osoba ovlastena za
zastupanje udruge upisana u Registar udruga ili 1/3 ¢lanova Udruge.

Na izvanrednoj Skupstini razmatra se samo pitanje zbog kojeg je sazvana.

Clanak 17.

Skupstinu saziva predsjednik dostavljanjem pismenih poziva ¢lanovima najmanje 15 dana
prije odrzavanja sjednice.

Poziv sadrzava podatke o mjestu i vremenu odrzavanja sjednice te prijedlog dnevnog reda. Uz
poziv dostavljaju se i materijali o pitanjima koja su na dnevnom redu.

Radom Skupstine rukovodi radno predsjedniStvo koje se sastoji od predsjednika i dva ¢lana.
Skupétina bira zapisni¢ara i dva ovjerovitelja zapisnika.

Clanak 18.

Skups$tina moze pravovaljano odluéivati ukoliko ie nazo¢na najmanje polovina Elanova
Skupstine. Ukoliko Skupstini ne pristupi polovina,élanstvo ¢eka s radom Skupstine 30 min. i
tada Skupstina moze donositi pravovaljane odluke ukoliko je nazo¢no najmanje 1/4 ¢lanova
Skupstine.

Odluka je pravovaljana ako je za nju glasovalo ve¢ina prisutnih ¢lanova.

Clanak 19.
Skupstina Udruge:
- usvaja Statut Udruge i njegove izmjene i dopune te ostale opée akte Udruge.,
- birai razrje$ava predsjednika,dopredsjednika,tajnika Udruge

- bira i razrje$ava ¢lanove Upravnog i Nadzornog odbora Udruge,
- bira i opoziva likvidatora Udruge,



- odlucuje o prijemu i iskljuenju pocasnih ¢lanova/ca,

- usvaja plan rada i financijski plan za slijedecu kalendarsku godinu i izvje$ée o radu za
prethodnu kalendarsku godinu,

- usvaja godisnje financijsko izvjesce,

- odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i
raspodjeli preostale imovine Udruge,

- donosi odluku o Statusnim promjenama,

- odlucuje o udruZivanju u saveze, zajednice, mreZe i druge oblike povezivanja udruga,

- odlucuje o promjeni sjedista Udruge

- odlucuje o promjeni pecata Udruge,

- 1imenuje vijeée za rjeSavanje sporova i sukoba interesa unutar Udruge,

- odlucuje o isklju€enju iz ¢lanstva u drugom stupnju,

- odlu¢uje i o drugim pitanjima za koje statutom nije utvrdena nadleZnost drugih tijela
udruge.

UPRAVNI ODBOR 5
Clanak 20.

Upravni odbor je izvr$no tijelo Udruge.
Upravni odbor ima 7 ¢lanova koje bira Skupstina na vrijeme od 4 godine izmedu svojih
¢lanova.
Upravni odbor Udruge:

— utvrduje prijedlog Statuta i njegove izmjene i dopune,

— utvrduje prijedlog plana rada i financijskog plana za slijede¢u kalendarsku godinu i

priprema financijsko izvje$¢e za prethodnu kalendarsku godinu,

— podnosi Skupstini godis$nji izvjestaj o radu,

— odlucuje o visini ¢lanarine,

— odlucuje o prijemu i o iskljucenju iz redovnog i podupiruceg Elanstva,

— brine se o informiranju ¢lanstva i javnosti,

— odlucuje o koristenju imovine Udruge,

— odlucuje o promjeni adrese sjedista i pecata

— imenuje osobe za potpisivanje materijalno-financijskih dokumenata,

— osniva odbore, komisije i druga tijela koja pomaZzu ostvarivanju ciljeva Udruge,

— obavlja sve druge aktivnosti koje mu Skupstina stavi u nadleZnost.
Sjednice Upravnog odbora odrZavaju se prema potrebi. Sjednica se moZe odrzati ukoliko je
nazocna vecina ¢lanova Upravnog odbora, a pravovaljane odluke donose se ve¢inom glasova
nazoc¢nih ¢lanova Upravnog odbora.

Clanak 21.

Upravni odbor i predsjednika Udruge Skup$tina moZe razrijesiti i prije isteka vremena na
koje su izabrani ako prekorace svoja ovlastenja ili ne izvrSavaju savjesno povjerene obveze.
Ako razrjesava cijeli Upravni odbor, Skupstina tada bira novi s punim mandatom, a ako
razrjeSava pojedine ¢lanove Upravnog odbora, Skupstina bira nove ¢lanove Upravnog odbora
na vrijeme do isteka mandata u &iji su sastav birani.

Upravni odbor i svaki njegov ¢lan odgovara za svoj rad Skupstini.




Svaki ¢lan Upravnog odbora moZe zatraZiti svoje razrjeSenje prije isteka mandata na koji je
izabran, s time da je duZan obavljati svoju duZnost do donoSenja odluke o razrjeSenju.
Skupétina je duzna donijeti odluku o zahtjevu za razrjeSenje na prvoj sjednici.

Clanak 22.

Upravni odbor mozZe osnivati odbore i druga povremena radna tijela Udruge.

Upravni odbor imenuje predsjednika i ¢lanove odbora radnih tijela iz reda ¢lanova Udruge na
vrijeme od 4 godine.

Odbori i druga povremena radna tijela obavljaju poslove 1 zadace za koja su osnovanai o
tome podnose izvje$éa Upravnom odbora.

PREDSJEDNIK UDRUGE
Clanak 23.

Predsjednik Udruge ujedno je predsjednik Skupstine i predsjednik Upravnog odbora Udruge.
Bira ga Skupstina izmedu svojih ¢lanova na vrijeme od 4 godine, s time da moze biti biran
vi$e puta zaredom.
Predsjednik Udruge kao osoba ovlastena za zastupanje:

- zastupai predstavlja udrugu

- odgovara za pravilan i zakonit rad Udruge

- saziva sjednice Skupstine, Upravnog odbora i predlaze dnevni red

- vodi poslove udruge sukladno odlukama Skupstine

- odgovaran je za podnoSenje Skupstini prijedloga godiSnjeg financijskog izvjes¢a,

- dostavlja zapisnik s redovne sjednice skupstine nadleZnom uredu drZavne uprave

- ima naredbodavno pravo u raspolaganju imovinom Udruge

- sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za raCun udruge

- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima udruge.

DOPREDSJEDNIK UDRUGE

Clanak 24.
EJdruga ima dopredsjednika kojeg bira Skupstina na vrijeme od 4 godine izmedu svojih
g?)g(r):;éjednik pomaze predsjedniku Udruge u njegovu radu i obavlja druge poslove koje mu
povjeri predsjednik i Upravni odbor, a u slu¢aju odsutnosti ili sprije¢enosti predsjednika
preuzima sve njegove ovlasti.
TAJNIK UDRUGE

Clanak 25.
Udruga ima tajnika.

Tajnika Udruge bira Skupstina na vrijeme od 4 godine izmedu svojih ¢lanova Udruge.
Tajnik Udruge:



- priprema nacrte prijedloga op¢ih akata koje donosi Skupstina

- brine se o urednom vodenju popisa ¢lanova

- vodi zapisnik sa sjednice Skupstine i Upravnog odbora

- vodi zapisnik sa sjednice Skupstine i Upravnog odbora

- vodi i ¢uva arhivu Udruge

- obavlja stru¢ne i druge poslove za potrebe Upravnog odbora u skladu s op¢im aktima
Udruge

NADZORNI ODBOR
Clanak 26.

Nadzorni odbor ima 3 ¢lana koje bira Skup$tina na vrijeme od 4 godine i mogu biti birani
ponovno.

Clan Nadzornog odbora ne moze biti ¢lan Upravnog odbora.

Nadzorni odbor pravovaljano odlu¢uje ako je na sjednici nazo¢na natpolovi¢na vecina
njegovih ¢lanova, a pravovaljane odluke donosi ve¢inom glasova svih €lanova.

Predsjednik Nadzornog odbora,kojeg biraju ¢lanovi izmedu sebe,saziva sjednice Odbora,a
rukovodi njegovim radom i obavlja druge poslove koje mu povjeri Odbor ili Skupstina.
Clanovi Nadzornog odbora za svoj rad odgovaraju Skupstini.

Clanak 27.

Nadzorni odbor razmatra i nadzire:
— Primjenu odredaba ovog Statuta i drugih op¢ih akata Udruge
— Materijalno-financijsko poslovanje i koriStenje imovine Udruge
— Ostvarivanje odluka,zaklju¢aka i drugih pravnih akata

Obavlja i druge poslove koje mu povjeri SkupStina

Clanak 28.

Nadzorni odbor ima pravo zatraziti uvid u dokumentaciju i sve podatke o radu i poslovanju
Udruge. Upravni odbor i svaki ¢lan Udruge duzan je bez odgadanja omoguéiti uvid u
zatrazenu dokumentaciju i podatke i dati traZene obavijesti. Clanovi Nadzornog odbora mogu
prisustvovati sjednicama Upravnog odbora ali bez prava odlu€ivanja.

Nadzorni odbor moze zatraziti sazivanje sjednice Upravnog odbora i Skupstine ako utvrdi
nepravilnosti u drugom poslovanju Udruge, nemarnosti u izvrSavanju poslova Udruge.

Clanak 29.

Na natin i postupak razrje$avanja Nadzornog odbora ili pojedinog njegovog ¢lana primjenjuju
odredbe ¢lanka 21. ovog Statuta



LIKVIDATOR
Clanak 30.

Udruga ima likvidatora kojeg imenuje Skupstina. Mandat likvidatora nije ogranicen.
Skupstina moZe opozvati likvidatora.
Likvidator mozZe biti fizicka ili pravna osoba ¢lan Udruge ili fizi¢ka ili pravna osoba koja nije
¢lan udruge.
Likvidator se izjavom ovjerenom kod javnog biljeZnika prihvac¢a imenovanja.
Likvidator po potrebi moze prisustvovati sjednicama Skupstine.
Likvidator Udruge:
- zastupa Udrugu u postupku likvidacije
-ovlastena je osoba za zastupanje Udruge od otvaranja likvidacijskog postupka do
okoncanja postupka likvidacije i brisanja Udruge i registra udruga
-podnosi zahtjev za upis prestanka djelovanja udruge u slu¢aju da je Skupstina Udruge
donijela odluku o prestanku Udruge ili je pokrenut ste¢ajni postupak u roku od osam dana
od dana donoSenja odluke o prestanku Udruge odnosno pokretanja ste¢ajnog postupka
-duzan je provesti likvidacijski postupak u roku od 60 dana od dana primitka rjeSenja
nadleZnog ureda o otvaranju likvidacijskog postupka
-u postupku likvidacije duzan je utvrditi stanje po poslovnim racunima Udruge,
knjigovodstveno stanje dugovanja i potraZivanja, utvrditi ostalu imovinu Udruge te
pribaviti iz sluzbene evidencije Ministarstva financija potvrdu o nepostojanju duga s
osnove javnih davanja
-duZzan je objaviti poziv vjerovnicima da u roku od 30 dana od objave poziva dostave svoje
trazbine prema Udruzi ako utvrdi da Udruga ima dugovanja
-duzan je pozvati duznike na plaéanje svojih dugova Udruzi u roku od 30 dana za
eventualno utvrdena potrazivanja Udruge
-nakon namirenja vjerovnika, troskova likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka,
preostalu imovinu predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koja ima iste ili sli¢ne statutarne
ciljeve sukladno ovom Statutu,
-¢e za financijska sredstva koja su primljena iz javnih izvora ostatak sredstava vratit u
proracun iz kojeg su sredstva dodijeljena
-duZan je nakon raspodjele imovine u roku od osam dana od okoncanja likvidacijskog
postupka podnijeti nadleznom uredu zavrsni racun i izvjeS¢e o provedenom likvidacijskom
postupku
-u slucaju da utvrdi da preostala imovina nije dovoljna za namirenje obveza, duzan je u
roku od osam dana o tome obavijestiti nadleZni sud radi pokretanja steajnog postupka.

Clanak 31.

Likvidator moze biti opozvan od strane Skupstine:
-na osobni zahtjev
- ako je u sukobu interesa
- ako je likvidator pravna osoba te je prestala djelovati i
-u sluc¢aju smrti.

U slu¢aju opoziva likvidatora skupstina na istoj sjednici imenuje novog likvidatora te podnosi
zahtjev nadleznom Uredu za upis promjena u registar udruga RH



O visini naknade likvidatoru za provodenje likvidacijskog postupka odluCuje skupstina u
sklopu odluke o prestanku udruge.

V. PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE

Clanak 32.

Razlozi za prestanak postojanja udruge jesu:

-odluka Skupstine o prestanku Udruge,

-pripajanje drugoj udruzi, spajanje s drugom udrugom, podjela udruge razdvajanjem.
-protekom dvostruko viSe vremena od vremena predvidenog za odrZavanje redovne sjednice
Skupstine,

-pravomoc¢na odluka suda o ukidanju Udruge,

-pokretanje ste€ajnog postupka,

-ako je broj ¢lanova/ca pao ispod broja osniva¢a potrebnog za osnivanje Udruge, a nadlezno
tijelo nije u roku od godine dana od nastupanja te ¢injenice, donijelo odluku o primanju novih
¢lanova/ca.

U slucaju prestanka postojanja temeljem odluke Skupstine, ista donosi odluku o prestanku
postojanja Udruge, ako je na sjednici Skupstine prisutna dvotreéinska veéina Skupstine, a
odluku o prestanku postojanja donosi se ve¢inom glasova prisutnih.

VI. IMOVINA I NACIN STJECANJA IMOVINE

Clanak 33.

Imovinu Udruge ¢ine pokretne i nepokretne stvari, imovinska prava i novéana sredstva koje
Udruga ostvaruje od:

- Clanarine,

- donacije i dotacije,

- sredstava dobivenih od medunarodnih organizacija koje podupiru rad i djelovanje Udruge,

- sredstava ostvarenih obavljanjem njenih djelatnosti,

- pokretnine

-nekretnine

-kao i druga novéana sredstva steena sukladno Zakonu.

Sva prikupljena sredstva koriste se isklju€ivo za ostvarivanje cilja osnivanja Udruge.
O raspodjeli prikupljenih sredstava odlu¢uje Upravni odbor.

Clanak 34.

Ako Udruga provodi programe i projekte od interesa za opée dobro financirane iz javnih
1zvora najmanje jednom godi$nje o svome radu, opsegu, nafinu stjecanja i koriStenja
sredstava mora izvijestiti davatelja sredstava, a putem mreZne stranice obavjestava i $iru
Javnost.



Naprijed prikupljena sredstva Udruga moZe koristiti isklju¢ivo za provedbu odobrenih
programa ili projekata,

VII. RASPOLAGANJE IMOVINOM UDRUGE U SLUCAJU
PRESTANKA POSTOJANJA UDRUGE

Clanak 35.

U sluCaju prestanka postojanja Udruge, imovina Udruge se nakon namirenja vjerovnika i
troskova likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka predaje centru za odgoj i obrazovanje
,,éubiéevac“ Sibenik, a na osnovi Odluke Skupstine, sukladno Statutu.

Udruga nema pravo imovinu Udruge dijeliti svojim osniva¢ima, ¢lanovima udruge, osobama
ovlastenim za zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim osobama.

VIII. RJIESAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA UNUTAR
UDRUGE

Clanak 36.

Spor/sukob interesa smatra se svako djelovanje ¢lana/ce ili zaposlenika/ce Udruge u drugoj
organizaciji iz podru¢ja djelatnosti Udruge, a kojim ¢&lan/ica ili zaposlenik/ica Udruge
ostvaruje financijsku ili drugu korist, te ako je rije¢ o poslovima koji bi mogli negativno
utjecati na rad Udruge i konkurirati joj.

Spor/sukob u Udruzi postoji ukoliko se radi o pravima i interesima ¢lanova/icama Udruge o
kojima €lanovi/ice mogu slobodno raspravljati, a koji utjetu na rad Udruge u cjelini, odnosno
ako se ona odnosi na pitanja od zajednickog interesa za ¢lanove/ice.

Za rjeSavanje spora/sukoba interesa, Skupstina imenuje arbitrazno vijeée izmedu &lanova
Udruge. Sastav, mandat, na¢in odluivanja vijea ureduje se pravilnikom koji donosi
Skupstina. Arbitrazno vijece u svom radu na odgovarajuéi na¢in primjenjuje odredbe Zakona
o mirenju. Odluka arbitraznog vije¢a je konadna.

Ukoliko spor/sukob interesa nastane oko pitanja o kojima se podnosi zahtjev za upis promjena
u registar udruga o ¢emu odluuje nadleZni ured, nezadovoljni ¢lan najprije se obra¢a Udruzi
da rijesi spor/sukob interesa. Po kona¢nosti odluke arbitraznog vijeéa, a u zakonskom roku,
Udruga podnosi nadleznom uredu zahtjev za upis promjena u registar udruga zajedno s
odlukom arbitraznog vijeéa.



IX. FINANCIJSKO POSLOVANJE UDRUGE

Clanak 37.

Udruga je duZna voditi poslovne knjige i sastavljati financijska izvje§¢a prema propisima
kojima se ureduje nacin financijskog poslovanja i vodenja racunovodstva neprofitnih
organizacija.

X. ODGOVORNOST ZA OBVEZE I STETU

Clanak 38.

Za svoje obveze Udruga odgovara svojom cjelokupnom imovinom.

Clanovi udruge i ¢lanovi njezinih tijela ne odgovaraju za obveze Udruge.

Nad Udrugom se moZe provesti stecaj, sukladno zakonu.

Udruga i osobe ovlastene za zastupanje Udruge za $tetu u¢injenu u Udruzi ili Udruge prema
tre¢im osobama odgovaraju sukladno opéim propisima za $tetu.

XI. NADZOR

Clanak 39.

Clanovi/ice Udruge sami nadziru rad Udruge.

Ako clan/ica Udruge smatra da je Udruga povrijedila Statuti ili drugi opéi akt Udruge,
ovlastena je na to upozoriti nadlezno tijelo Udruge, te zahtijevati da se nepravilnosti uklone.
Ako se upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostavljenog pisanog zahtjeva i po
zahtjevu ne postupi i nepravilnosti ne otklone u daljnjem roku od 30 dana, ¢lan/ica moze
podnijeti tuzbu opéinskom sudu nadleZnom prema sjedi$tu udruge .

XII. STATUSNE PROMJENE

Clanak 40.

O Statusnim promjenama odlucuje Skupstina, ako je na sjednici Skupitine prisutna
dvotrecinska veéina €lanova Skupétine, a odluke donosi ve¢inom glasova prisutnih.

Pripajanje ili spajanje ne moZe se provesti s udrugom &ija financijska izvije$éa iskazuju
negativan rezultat.



XIII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 41.

Statut Udruge kao i njegove izmjene i dopune donosi Skupitina veéinom glasova prisutnih
¢lanova Skupstine Udruge nakon provedene rasprave.

Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Udruge.

Tumacenje drugih akata Udruge daje Predsjednik Udruge.

Clanak 42.
Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja, a primjenjuje se danom upisa u Registar pri
nadleZnom tijelu drZzavne uprave.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut od 09.travnja.2011.godine i Odluka o
izmjenama i dopunama Statuta od 28.travnja 2014. godine.

U Sibeniku, 09. veljate 2015. godine

., Predsjednik Udruge:
;a\gv Majda Ivanda
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